
 

 

 

 

 

รายงานการกำกับติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการปอ้งกนั

การทจุริต สง่เสริมมาตรฐาน จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

กองพฒันาคณุภาพนิสิตและนิสิตพิการ  

รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

รายงานการกำกับติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการปอ้งกนั

การทจุริต สง่เสริมมาตรฐาน จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

กองพฒันาคณุภาพนิสิตและนิสิตพิการ  

รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการกำกบัติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการป้องกนัการทจุริต 

รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 - มีนาคม 2566) 

---------------------------- 

ลำดบัที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

1. กิจกรรมการแสดงเจตจำนงสุจรติของผู้บรหิาร 

สูงสดุและผู้บริหารทกุระดบัและบุคลากร ภายใน

หน่วยงาน และกิจกรรมแสดงเจตจำนง NO GIFT 

POLICY 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 

วันที่ 26 ธันวาคม 2565 

 

ไม่ใช้งบประมาณ 

2. กิจกรรมสร้างความตระหนกัในการทำงาน  

อย่างมีคุณธรรมและความโปร่งใส 

ดำเนินการแล้วเสร็จ วนัที่ 11 

ตุลาคม 2565 

วันที่ 25 มกราคม 2566  

วันที่ 3 มีนาคม 2566 

ไม่ใช้งบประมาณ 

3. กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธแ์ผนการ 

ใช้จ่ายงบประมาณให้บุคลากรภายในหน่วยงาน 

ทราบ 

ดำเนินการผ่าน 

กองพฒัน | ม.พะเยา 

ไม่ใช้งบประมาณ 

4. มีช่องทางสามารถตรวจสอบแสดงความ คดิเห็น

แจ้งเบาะแสเม่ือพบว่ากระบวนการ งบประมาณ

หรือมีการใช้จ่ายงบประมาณทีส่่อ ถึงการทุจริต 

เช่น ช่องทางออนไลน์ webbord กล่องขอ้ความ

ถาม-ตอบ 

ดำเนินการผ่าน 

กองพฒัน | ม.พะเยา  

ไม่ใช้งบประมาณ 

5. กิจกรรมการแสดงเจตจำนงสุจรติของผู้อำนวยการ

กองพัฒนาคุณภาพนสิิตและนสิิตพกิาร 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 

วันที่ 5 มกราคม 2566  

ไม่ใช้งบประมาณ 

6. กิจกรรมเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมของ  

กองพัฒนาคุณภาพนสิิตและนสิิตพกิาร ผ่านสื่อ

ต่าง เช่น Facebook Website Email Line Group 

ดำเนินการผ่าน 

กองพฒัน | ม.พะเยา 

ไม่ใช้งบประมาณ 

7. การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของหน่วยงานในการ

ต่อต้านการทุจริตเช่น การประชุม หน่วยงาน 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 

วันที่ 25 มกราคม 2566  

วันที่ 3 มีนาคม 2566 

ไม่ใช้งบประมาณ 

http://10.209.10.57/dsq/Default.aspx
http://10.209.10.57/dsq/Default.aspx
http://10.209.10.57/dsq/Default.aspx


ภาคผนวก 

กิจกรรมการแสดงเจตจำนงสจุริตของผู้บริหารสงูสดุ และผู้บริหารทกุระดบั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมสร้างความตระหนกัในการทำงานอยา่งมีคณุธรรมและความโปรง่ใส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมเสริมสร้างการมีสว่นรว่มของหนว่ยงานในการตอ่ต้านการทจุริต  

 

 

 


